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до кандидатів, які бажають взяти участь
у конкурсі для зайняття вакантної (тимчасово вакантної)
посади прокурора в порядку переведення
до прокуратури вищого рівня


	Кандидатом на вакантну (тимчасово вакантну) посаду прокурора у прокуратурі вищого рівня є прокурор (слідчий), який має відповідний стаж роботи в галузі права не менше трьох років для роботи у прокуратурі регіонального рівня, та не менше п’яти років – у Генеральній прокуратурі України, а також подав відповідну заяву до Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів.

	Разом із заявою про участь у конкурсі на конкретну посаду кандидат повинен надати документ, що підтверджує його стаж у галузі права – біографічну довідку, яка видається та завіряється кадровим підрозділом відповідної прокуратури. Крім того, кандидат надає мотиваційний лист, у якому викладаються мотиви зайняття посади в органі прокуратури вищого рівня.
